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• 

Пояснительная записка. 

Рабочая программа воспитания (далее - Программа) определяет 

содержание и организацию воспитательной работы на уровне дошкольного 

образования в дошкольных группах МКОУ СОШ с. Слудка.  

Содержание Программы разработано на основе следующих 

нормативно - правовых документов: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. От 

31.07.2020) «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт 

дошкольного образования;  

 Федеральная образовательная программа дошкольного 

Образования.  

Программа воспитания является компонентом основной 

образовательной    программы дошкольного образования. В связи с этим 

структура Программы воспитания включает три раздела – целевой, 

содержательный и организационный, в каждом из них предусматривается 

обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных 

отношений. 

 Программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 

нравственное (идеальное) представление о человеке. 

  Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

 Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, 

составляют традиционные ценности российского общества. Традиционные 

ценности – это нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение 

граждан России, передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе 

общероссийской гражданской идентичности и единого культурного 

пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое 

уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и культурном 

развитии многонационального народа России. 

 Программа воспитания предусматривает приобщение детей к 
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традиционным ценностям российского общества – жизнь, достоинство, права 

и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России. 

 Вся система ценностей российского народа находит отражение в 

содержании воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными 

особенностями детей. 

 Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического 

направления воспитания. 

 Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-

нравственного направления воспитания 

 Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

 Ценность познание лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

 Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и 

оздоровительного направления воспитания. 

 Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

 Ценности культура и красота лежат в основе эстетического 

направления воспитания. 

 Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с 

портретом выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского 

общества. 

 С учётом особенностей социокультурной среды, в которой 

воспитывается ребёнок, в программе воспитания находит отражение 

взаимодействие всех субъектов воспитательных отношений. Реализация 

Программы воспитания предполагает социальное партнерство ДОО с 

другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, 

библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного 

образования детей. 

 

 Раздел 1. Целевой. 

1.1. Цели и задачи воспитания 

 Общая цель воспитания в ДОО – личностное развитие каждого 

ребёнка с учётом его индивидуальности и создание условий для 
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позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей 

российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных 

ценностях российского народа, социально приемлемых нормах и 

правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру 

(природному      и социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в 

соответствии с традиционными ценностями, принятыми в обществе 

нормами и правилами. 

 Общие задачи воспитания в ДОО: 

1)  содействовать развитию личности, основанному на принятых в 

обществе представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2)  способствовать становлению нравственности, основанной на 

духовных отечественных традициях, внутренней установке личности 

поступать согласно своей совести; 

3)  создавать условия для развития и реализации личностного 

потенциала ребёнка, его готовности к творческому самовыражению и 

саморазвитию, самовоспитанию; 

4)  осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка 

посредством проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, 

создания воспитывающих общностей. 

 

1.2. Направления воспитания. 

 

1.2.1. Патриотическое направление воспитания 

1) Цель патриотического направления воспитания – содействовать 

формированию у ребёнка личностной позиции наследника традиций и 

культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за 

будущее своей страны. 

2) Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического 

направления воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка 

вследствие воспитания у него нравственных качеств, интереса, чувства 

любви и уважения к своей стране – России, своему краю, малой родине, 

своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее 

патриотизма как нравственного чувства, которое вырастает из культуры 

человеческого бытия, особенностей образа жизни и её уклада, народных и 
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семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: 

формирование «патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости 

за наследие своих предков (предполагает приобщение детей к истории, 

культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, стране и 

вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради 

своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и творца», 

устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей 

Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, 

например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а 

в дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, 

Отчизны в целом). 

 

1.2.2. Духовно-нравственное направление воспитания. 

1)  Цель духовно-нравственного направления воспитания - 

формирование способности к духовному развитию, нравственному 

самосовершенствованию, индивидуально-ответственному поведению. 

2)  Ценности жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно­ 

нравственного направления воспитания. 

3)  Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие 

ценностно­ смысловой сферы дошкольников на основе творческого 

взаимодействия в детско­ взрослой общности, содержанием которого 

является освоение социокультурного опыта в его культурно-историческом и 

личностном аспектах. 

 

1.2.3. Социальное направление воспитания. 

1)  Цель социального направления воспитания – формирование 

ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитие 

дружелюбия, умения находить общий язык с другими людьми. 

2)  Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

3)  В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все 

многообразие социальных отношений и социальных ролей. Он учится 

действовать сообща, подчиняться правилам, нести ответственность за свои 

поступки, действовать в интересах других людей. Формирование ценностно-

смыслового отношения ребёнка к социальному окружению невозможно без 

грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется 

личная социальная инициатива ребёнка в детско­взрослых и детских 
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общностях. 

4)  Важной составляющей социального воспитания является освоение 

ребёнком моральных ценностей, формирование у него нравственных 

качеств и идеалов, способности жить в соответствии с моральными 

принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. Культура 

поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство - 

уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные 

представления о культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом 

поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием 

навыка культурного поведения. 

 

1.2.4. Познавательное направление воспитания. 

1)  Цель познавательного направления воспитания – формирование 

ценности познания. 

2)  Ценность познание лежит в основе познавательного направления 

воспитания. 

3)  В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности 

охватывает все стороны воспитательного процесса и является непременным 

условием формирования умственных качеств личности, самостоятельности и 

инициативности ребёнка. Познавательное и духовно-нравственное 

воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как 

знания наук и незнание добра ограничивает и деформирует личностное 

развитие ребёнка. 

4)  Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, 

становление целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, 

эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности 

человека. 

 

1.2.5. Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

1)  Цель физического и оздоровительного воспитания – формирование 

ценностного отношения детей к здоровому образу жизни, овладение 

элементарными гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

2)  Ценности жизнь и здоровье лежит в основе физического и 

оздоровительного направления воспитания. 

3)  Физическое и оздоровительное направление воспитания основано 

на идее охраны и укрепления здоровья детей, становления осознанного 

отношения к жизни как основоположной ценности и здоровью как 

совокупности физического, духовного и социального благополучия 

человека. 



8 
 

 

 

1.2.6. Трудовое направление воспитания. 

1) Цель трудового – воспитания формирование ценностного 

отношения детей к труду, трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

2) Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и 

поддержку привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно 

приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. 

Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует 

формированию ответственности за свои действия. 

 

1.2.7.  Эстетическое направление воспитания. 

1)  Цель эстетического направления воспитания – способствовать 

становлению у ребёнка ценностного отношения к красоте. 

2)  Ценности культура, красота, лежат в основе эстетического 

направления воспитания. 

3)  Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к 

прекрасному в окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в 

отношениях, развитие у детей желания и умения творить. Эстетическое 

воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной 

сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка 

отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует воспитанию 

воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, 

опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию художественного 

вкуса. 

 

1.3. Целевые ориентиры воспитания.  

 

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления 

личности и развития ребёнка. Поэтому планируемые результаты 

представлены в виде целевых ориентиров как обобщенные «портреты» 

ребёнка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

2)  В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной 

работы не осуществляется, так как целевые ориентиры основной 

образовательной программы дошкольного образования не подлежат 

непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики 
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(мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с 

реальными достижениями детей. 

 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста  

(к трем годам). 

 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность к близким 

людям, бережное отношение к живому 

Духовно­ 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро  

Способный понять и принять, что такое    

«хорошо» и «плохо». Проявляющий 

сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудничест

во 

Испытывающий чувство удовольствия 

в случае одобрения и чувство огорчения 

в случае неодобрения со стороны 

взрослых. Проявляющий интерес к 

другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Способный к самостоятельным 

(свободным) активным действиям в 

общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему 

миру. 

Любознательный, активный в поведении 

и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни и 

здоровья, владеющий основными 

способами укрепления здоровья - 

физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, 

безопасное поведение и другое; 

стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной 
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победе, нравственные и волевые 

качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный 

порядок в окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в 

доступных трудовых действиях. 

Стремящийся к результативности, 

самостоятельности, ответственности в 

самообслуживании, в быту, в игровой и 

других видах деятельности 

(конструирование, лепка, 

художественный труд, детский дизайн 

и другое). 

Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную 

отзывчивость на красоту в окружающем 

мире и искусстве. Способный к 

творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно- 

оформительской, музыкальной, 

словесно- речевой, театрализованной и 

другое). 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения  

программы. 

 

Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и 

имеющий представление о своей 

стране - России, испытывающий 

чувство привязанности к родному 

дому, семье, близким людям. 

Духовно- 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления 

добра и зла, принимающий и 

уважающий традиционные ценности, 

ценности семьи и общества, 

правдивый, искренний, способный к 
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сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

Способный не оставаться 

равнодушным к чужому горю, 

проявлять заботу; Самостоятельно 

различающий основные 

отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда прибегая 

к помощи взрослого 

в ситуациях морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

Владеющий основами речевой 

культуры. Дружелюбный и 

доброжелательный, умеющий слушать 

и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих 

интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе 

творческом. Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных 

видах деятельности и в 

самообслуживании. 

Обладающий первичной картиной 

мира на 

основе традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни, 

владеющий основными способами 

укрепления здоровья - занятия 

физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение 

личной гигиены и безопасного 

поведения и другое; стремящийся к 
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сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной 

победе, нравственные и волевые 

качества. 

Демонстрирующий потребность в 

двигательной деятельности. 

Имеющий представление о некоторых 

видах спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье 

и в обществе на основе уважения к 

людям труда, результатам их 

деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура 

и красота 

Способный воспринимать и 

чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах 

деятельности. 
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Раздел 2. Содержательный.  

 2.1. Уклад образовательной организации 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни дошкольной 

группы МКОУ СОШ с. Слудка, определяет мировосприятие, гармонизацию 

интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и 

детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного образования.  

Уклад дошкольной группы МКОУ СОШ с. Слудка - это  необходимый 

фундамент, основа и инструмент воспитания. Уклад задает и удерживает 

ценности воспитания для всех участников образовательных отношений: 

воспитателей,  вспомогательного персонала, воспитанников, родителей 

(законных представителей), субъектов социокультурного окружения.  

Целью деятельности дошкольной группы МКОУ СОШ с. Слудка 

является всестороннее развитие личности каждого ребенка с учетом его 

индивидуальности, создание условий для позитивной социализации детей на 

основе традиционных ценностей российского общества. 

Смысл деятельности: создать такие условия в дошкольной группе, 

чтобы воспитать высоконравственного, творческого, компетентного 

гражданина России, который принимает судьбу Отечества как свою личную, 

осознает ответственность за настоящее и будущее своей страны, знает и чтит 

духовные и культурные традиции многонационального народа России. 

Миссия: совместными усилиями дошкольной группы, семьи и 

социальными партнерами создать условия для воспитания, развития и 

обучения детей на основе успешного опыта прошлого и передовых 

технологий настоящего. 

Принципы жизни и воспитания в дошкольной группе.   

Воспитательная работа основывается на духовно-нравственных и 

социокультурных ценностях, принятых в обществе правилах и нормах 

поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие 

принципы:  

- принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и 

свобод личности, свободного развития личности; воспитание 

взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, 

ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и 

окружающей среде, рационального природопользования;  

- принцип ценностного единства и совместности. Единство 

ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками 

образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение;  
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- принцип общего культурного образования. Воспитание 

основывается на культуре и традициях России, включая культурные 

особенности региона;  

- принцип следования нравственному примеру. Пример как метод 

воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к 

открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную 

рефлексию,обеспечить возможность выбора при построении собственной 

системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни;  

- принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность 

важныхинтересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание 

через призму безопасности и безопасного поведения;  

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. 

Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения;  

- принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, 

при котором все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования;  

- принцип субъектности. Развитие и воспитание личности ребенка 

как субъекта собственной жизнедеятельности; воспитание самоуважения, 

привычки к заботе о себе, формирование адекватной самооценки и 

самосознания;  

- принцип интеграции. Комплексный и системный подходы к 

содержанию и организации образовательного процесса. В основе 

систематизации содержания работы лежит идея развития базиса личностной 

культуры,духовное развитие детей во всех сферах и видах деятельности;  

- принцип учета возрастных особенностей. Содержание и методы 

воспитательной работы должны соответствовать возрастным особенностям 

ребенка; - принцип индивидуального и дифференцированного подходов. 

Индивидуальный подход к детям с учетом возможностей, индивидуального 

темпа развития, интересов.  

Дифференцированный подход реализуется с учетом семейных, 

национальных традиций и т.п.  

Образ дошкольной группы, ее особенности, символика, внешний 

имидж.   

Образ дошкольной группы МКОУ СОШ с. Слудка ассоциируется у 

родителей, социальных партнеров с профессионализмом педагогов и 
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высоким качеством образовательных услуг, а также с открытостью и 

добродушием к окружающим и в первую очередь к детям. 

К ценностям дошкольной группы МКОУ СОШ с. Слудка относятся:  

- информационная открытость, поддержка и сотрудничество всех 

участников образовательных отношений;  

- профессионализм и высокое качество образовательных услуг;  

- единое образовательное пространство дошкольной группы, 

сформированное за счет устойчивого социального партнерства; 

 - возможность реализации творческого потенциала всех участников 

образовательных отношений (результатами образовательной деятельности 

являются успехи воспитанников и педагогов дошкольной группы;  

- теплая и дружеская атмосфера.  

Имидж дошкольной группы МКОУ СОШ с. Слудка – 

эмоционально окрашенный образ, обладающий целенаправленно заданными 

характеристиками и призванный оказывать психологическое влияние 

определённой направленности на конкретные группы социума.  

Каждый работник рассматривается как «лицо» учреждения, по 

которому судят о дошкольной группе МКОУ СОШ с. Слудка  в целом. 

Каждый член коллектива имеет свой профессиональный имидж, и в то же 

время всех - педагогов, младший обслуживающий персонал – объединяет 

общий имидж: внешний вид, культура общения, интеллект, приветливая 

улыбка, привлекательность манер поведения, гордость за своё учреждение и 

воспитанников.  

Дошкольная группа МКОУ СОШ с. Слудка использует символику и 

атрибуты, отражающие особенности дошкольного учреждения и его 

традиции, в оформлении помещений в повседневной жизни и в дни торжеств. 

При выборе символов и атрибутики дошкольная группа МКОУ СОШ 

с. Слудка руководствуется их доступностью, безопасностью используемых 

материалов, привлекательностью содержания для воспитанников.  

Символика и атрибутика отражает: 

 чувство уважения к традициям дошкольной группы;  

 чувства единения и дружеские чувства; 

 стремление к дисциплине;  

 формирование эстетического вкуса.  

Логотип дошкольной группы представляет собой Пчёлку : на голубом 

фоне изображены улыбающиеся пчёлки – это дети, воспитывающиеся в 

дошкольной группе, которые как Пчёлки любят трудиться.  Округлая форма 

эмблемы означает целостность и единство всех участников образовательных 

отношений.  
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Группа «Пчёлки» как сказочный дом 

Всем нам уютно и радостно в нем! 

В группе под названием «Пчёлки», 

Чудесные мальчишки, 

Чудесные девчонки! 

Лепят, рисуют, танцуют, поют, 

Дружно и весело, славно живут! 

Весело в группе нам жить,  

Любим учиться, играть и дружить. 

Будем, как пчёлки в улье трудиться, 

Всё это в жизни нам пригодиться! 

Отношения к обучающимся, их родителям (законным 

представителям), сотрудникам и партнерам дошкольной группы МКОУ 

СОШ с. Слудка 

 Взаимодействие всех участников воспитательного процесса в 

дошкольной группе МКОУ СОШ с. Слудка строится на основе принципов: 

 добровольность;  

 сотрудничество; 

 уважение интересов друг друга;  

  соблюдение законов и иных нормативных актов.  

Отношение к воспитанникам педагоги выстраивают на основе 

важного принципа дошкольного образования – признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений. 

Предоставляют воспитанникам право выбора, поддерживают детскую 

инициативу и самостоятельность в различных видах деятельности, реализуют 

педагогические технологии для успешной социализации воспитанников и 

развития у них коммуникативных навыков. Воспитывают в детях 

уважительное отношение к родителям, педагогам и другим взрослым людям. 

Отношение к родителям (законным представителям) воспитанников 

строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех 

субъектов социо-культурного окружения дошкольной группы и приоритета 

семьи в воспитании, обучении и развитии ребенка. В процессе 

воспитательной работы педагогический коллектив дошкольной группы 

реализует различные виды и формы сотрудничества. Отношение к 

сотрудникам и партнерам строится на основе принципов открытости и 

кодекса нормы профессиональной этики и поведения. С целью реализации 

воспитательного потенциала МКОУ СОШ с. Слудка организует работу по 

повышению профессионально-личностных компетенций сотрудников, 

организует форму сетевого взаимодействия с социальными партнерами.  
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Ключевые правила дошкольной группы МКОУ СОШ с. Слудка 

Уклад определяется общественным договором, устанавливает правила 

жизни и отношений в дошкольной группы, нормы и традиции, 

психологический климат (атмосферу), безопасность, характер 

воспитательных процессов, способы взаимодействия между детьми и 

педагогами, педагогами и родителями, детьми друг с другом. Уклад 

включает в себя сетевое информационное пространство и нормы общения 

участников образовательных отношений в социальных сетях.  

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации 

распорядка дневного, недельного, месячного, годового цикла жизни детского 

сада.  

Для реализации Программы воспитания уклад целенаправленно 

проектируется командой МКОУ СОШ с. Слудка и принимается всеми 

участниками образовательных отношений.  

Ключевыми элементами уклада дошкольной группы МКОУ СОШ с. 

Слудка являются:  

- безопасные условия организации воспитательного процесса;  

- соблюдение норм, правил поведения, этикета, нравственных 

ценностей во взаимодействии между детьми и педагогами, педагогами и 

родителями, между детьми, включая нормы общения участников 

образовательных отношений в социальных сетях;  

- создание атмосферы эмоционального комфорта и благополучия;  

- организация различных видов детской деятельности 

(организованной, совместной), создание условий для самореализации 

воспитанников в самостоятельной деятельности, конкурсном движении;  

- сохранение сложившихся традиций в дошкольной группе МКОУ 

СОШ с.  Слудка и внедрение новых;  

- создание развивающей предметно-пространственной среды, 

эстетики и дизайна оформления в повседневной жизни, к событийным 

мероприятиям;  

- насыщение жизни детей событиями, которые сплачивают и 

объединяют детский коллектив;  

- активное участие всех участников образовательного процесса в 

творческих конкурсах, соревнованиях, фестивалях, мероприятиях, социально 

значимых акциях различного уровня.  

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в дошкольной 

группе, особенности РППС, отражающие образ и ценности дошкольной 

группы 

 Ритуалы и традиции способствуют развитию чувства сопричастности 



18 
 

 

сообществу людей, помогают ребенку освоить ценности коллектива, 

прогнозировать дальнейшие действия и события. Каждая традиция решает 

определенные воспитательные задачи и соответствует возрастным 

особенностям детей.  

В дошкольной группе регулярно проводятся календарные и народные 

праздники. Приобщение детей к народным традициям помогает воспитывать 

здоровую, гармоничную личность, способную преодолевать жизненные 

препятствия и сохранить бодрым тело и дух до глубокой старости.  

Традиции дошкольной группы МКОУ СОШ с. Слудка: 

«Личное приветствие каждого ребенка и родителей». Воспитатель 

лично встречает родителей и каждого ребенка. Здоровается с ними. 

Выражает радость по поводу того, что они пришли. Говорит ребенку, что его 

прихода с нетерпением ждут другие дети.  

Цель: осознание ребенком собственной значимости, установление в 

группе благоприятного микроклимата.  

«День рождения в кругу друзей»  

Цель: развивать у детей способность сопереживанию радостных 

событий, вызвать положительные эмоции, подчеркнуть значимость каждого 

ребенка в группе. Дети вместе с воспитателем поздравляют именинника, 

поют ему «Каравай», в средней, старшей и подготовительной группах – 

каждый ребенок говорит имениннику пожелание.  

«Встреча с интересными людьми»  

Цель: расширение контактов со взрослыми людьми, ознакомление с 

профессиями, бытовыми обязанностями и увлечениями взрослых, развитие 

коммуникативных навыков.  

«Выставки совместного творчества детей и родителей»  

Цель: укрепление детско-родительских отношений, развитие чувства 

сопричастности с коллективом детского сада (дети, родители, сотрудники).  

Праздники, которые по традиции мы отмечаем в дошкольной группе: 

День знаний; День дошкольного работника; День пожилого человека; День 

матери; Новый год; День защитника Отечества; Международный женский 

день; День Победы; Международный день защиты детей; День России;  

Особую воспитательную ценность для подрастающего поколения 

имеют социально значимые акции, проводимые в дошкольной группе:  

«Покормите птиц зимой», «Окна Победы», «Пристегнись – это модно!» и т. 

д.  

Задача педагогического коллектива дошкольной группы наполнить 

ежедневную жизнь детей увлекательными и полезными делами, создать 

атмосферу радости общения, стремления к новым задачам и перспективам. 
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Для организации традиционных событий эффективно используем сюжетно-

тематическое планирование образовательного процесса. Единая тема 

отражается в организуемых воспитателем образовательных ситуациях 

детской практической, игровой, изобразительной деятельности, в музыке, в 

наблюдениях и общении воспитателя с детьми.  

В дошкольной группе есть особые нормы этикета, которых 

придерживается педагогический коллектив: всегда приветствовать детей и 

родителей с улыбкой; уважительно к ним относиться; информировать 

родителей о событиях в дошкольной группе; сочетать требовательность с 

чутким отношением к воспитанникам.  

РППС дошкольной группы создана как единое пространство, все 

компоненты которого, как в помещении, так и вне его согласуются между 

собой по содержанию, масштабу, художественному решению. ППС 

обеспечивает возможность для реализации разных видов индивидуальной и  

коллективной деятельности: игровой и коммуникативной, познавательно-

исследовательской, двигательной, продуктивной деятельности в 

соответствии с потребностями каждого возрастного этапа детей, охраны и 

укрепления их здоровья, возможности учета особенностей и коррекции 

недостатков их развития.  

Для детей дошкольного возраста в группе, на прогулочных участках и 

в других помещениях дошкольной группы организованы различные центры, 

обеспечивающие развитие детей по всем направлениям воспитания. 

Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная 

среда (учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 

особенности). 

 Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в 

которой человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое 

среда оказывает на идеи и поведение человека. Социокультурный контекст 

воспитания учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 

особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной 

программы. В рамках социокультурного контекста повышается роль 

родительской общественности как субъекта образовательных отношений в 

Программе воспитания.  

Региональные особенности 

Принципы работы, по реализации задач по региональному 

компоненту:  

 принцип региональности (ориентация на учёт особенностей 

региона во всём воспитательном процессе);  

 принцип историзма (раскрытие исторической обусловленности 
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тех или иных явлений, процессов);  

 принцип комплексности и интегративности (объединение 

различных аспектов содержания в единое целое, развитие новой 

целостности);  

 принцип природосообразности, учёта природного развития детей, 

их возрастных и индивидуальных особенностей, сохранения и укрепления их 

физического и психического здоровья;  

 принцип вариативности воспитательных стратегий в 

воспитательном пространстве Вятской культуры.  

Важное значение при определении содержательной основы 

Программы воспитания и выявлении приоритетных направлений 

деятельности дошкольной группы имеют климатические условия, в которых 

осуществляется образовательный процесс. Он организуется в соответствии с 

климатическими и экологическими особенностями территории: климат в 

Вятскополянском районе умеренно-континентальный; село Слудка 

находится в зон, смешанных лесов (еловых, сосновых, березовых), заливных 

лугов и озер. Природные условия способствуют приобщению детей к 

природе и истории родного края, формированию у детей дошкольного 

возраста диалектического мышления, т.е. способности видеть многообразие 

мира в системе взаимосвязей и взаимозависимостей, расширению перспектив 

развития поисково-познавательной деятельности. 

При проектировании содержания Программы воспитания 

учитываются специфические климатические особенности средней полосы 

России, в которой находится дошкольная группа: время начала и окончания 

сезонных явлений (листопад, выпадение и таяние снега и др.), интенсивность 

их протекания; состав флоры и фауны; длительность светового дня; 

погодные условия и т.д..  

Конфессиональные особенности.  

 Важное значение при определении содержательной основы 

Программы воспитания и выявлении приоритетных направлений 

деятельности дошкольной группы имеют национально-культурные и 

демографические условия, в которых осуществляется образовательный 

процесс.  

 Программа воспитания учитывает преобладающее количество семей 

по национальному и языковому составу – русские и русскоязычные, поэтому 

реализует социокультурные ценности русского народа. Обучение и 

воспитание ведется на русском языке. На территории Слудского сельского 

поселения проживают люди разных национальностей: русские, татары, 

марийцы, удмурты, и др. Каждый народ самобытен, со своими 



21 
 

 

национальными традициями. В условиях многонационального и 

поликонфессионального состава родителей (законных представителей) 

воспитанников, педагогов и сотрудников дошкольной группы соблюдается 

уважительное отношение к обычаям и культуре всех национальностей. 

Знакомство с традициями народов содействует зарождению у воспитанников 

чувства сопричастности к истории, культуре, базовым социокультурным 

ценностям российской цивилизации. Позволяет воспитанникам приобрести 

первичный социокультурный опыт, получить первый базовый опыт, на 

котором формируется характер и закладываются духовно-нравственные 

основы личности.  

Социальное партнерство  

В дошкольной группе осуществляется двухуровневое социальное 

партнерство:  

 внутренний уровень (дети, воспитатели, специалисты, 

администрация МКОУ СОШ с. Слудка , родительская общественность).  

 внешний уровень (образовательные и медицинские учреждения, 

учреждения культуры и т.п.).  

Организация социокультурной связи с различными учреждениями, 

сетевое взаимодействие с дошкольными организациями, позволяет 

использовать максимум возможностей для развития интересов детей и их 

индивидуальных возможностей, решать многие образовательные и 

воспитательные задачи, тем самым, повышая качество образовательных 

услуг и уровень реализации стандарта дошкольного образования.  

Дошкольная группа сотрудничает со следующими организациями: 

Слудский филиал МБУК РОМЦ, Слудская сельская библиотека – филиал, 

Слудский фельдшерско-акушерский пункт.    

Социальными заказчиками деятельности учреждения являются в 

первую очередь родители воспитанников. Поэтому коллектив дошкольной 

группы пытается создать доброжелательную, психологически комфортную 

атмосферу, в основе которой лежит определенная система взаимодействия с 

родителями,  взаимопонимание и сотрудничество.  

Уклад в детском саду направлен, прежде всего, на сплочение 

коллектива детей, родителей и педагогов. Традиции помогают ребенку 

освоить ценности коллектива, способствуют чувству сопричастности 

сообществу людей. Традиции и события наполняют ежедневную жизнь детей 

увлекательными и полезными делами, создают атмосферу радости общения, 

коллективного творчества, стремления к новым задачам и перспективам. 
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2.2. Воспитывающая среда образовательной организации  

 Воспитывающая среда – это совокупность окружающих ребенка 

социально-ценностных обстоятельств, влияющих на его личностное развитие 

и содействующих его включению в современную культуру. 

 Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, 

духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и 

практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются 

ее насыщенность и структурированность. 

 Воспитывающая среда строится по трем линиям:  

  «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, 

насыщая ее ценностями и смыслами;  

  «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, 

направленная на взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего 

смыслы и ценности воспитания;  

  «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок 

самостоятельно творит, живет и получает опыт позитивных достижений, 

осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым.  

 Конструирование воспитательной среды образовательной организации 

строится на основе следующих элементов: социокультурный контекст, 

социокультурные ценности, уклад, воспитывающая среда, общность, 

деятельность и событие. Каждая из этих категорий обеспечивает целостность 

содержания и имеет свое наполнение для решения задач воспитания и 

становления личности ребенка. 

 

2.3. Общности образовательной организации 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и 

отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое 

всеми сотрудниками дошкольных групп. Сами участники общности должны 

разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности.  

Воспитатель, а также другие сотрудники должны:  

 быть примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения;  

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию;  
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 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между 

отдельными детьми внутри группы сверстников принимала общественную 

направленность; 

  заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт 

общения на основе чувства доброжелательности;  

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить 

проявлять чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, 

беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу;  

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают 

влиться в общество сверстников (организованность, общительность, 

отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.);  

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь 

событиями, которые сплачивали бы и объединяли ребят;  

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников 

дошкольных групп и всех взрослых членов семей воспитанников, которых 

связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но 

и уважение друг к другу.  

Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье 

и в дошкольных группах. Зачастую поведение ребенка сильно различается 

дома и в ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми 

особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание 

условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного 

развития и воспитания. 

 Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие 

друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие 

общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности.  

Детско-взрослая общность является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к 

тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти 

нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее 

участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей 

спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач.  

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает 

способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится 
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умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 

поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников 

рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями 

других.  

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки 

поведения, качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с 

другими людьми и его успешность в том или ином сообществе. Поэтому так 

важно придать детским взаимоотношениям дух доброжелательности, 

развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг 

другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями 

достигать поставленной цели.  

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В детском саду должна быть обеспечена возможность 

взаимодействия ребенка, как со старшими, так и с младшими детьми. 

Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех 

правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это 

возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а 

также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в 

разновозрастной группе обладает большим воспитательным потенциалом для 

инклюзивного образования.  

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая 

составляющая уклада.  

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание 

воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. 

Общая психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, 

спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность 

планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики 

и поведения:  

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует 

родителей и детей первым;  

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия;  педагог описывает 

события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность 

за поведение детей в детском саду;  

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение 
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голоса;  

 уважительное отношение к личности воспитанника;  

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;  

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с 

детьми; 

  умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и 

в то же время не торопиться с выводами о поведении и способностях 

воспитанников;  

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в 

отношениях с детьми;  

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к 

воспитанникам;  

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 

2.4. Задачи воспитания в образовательных областях. 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения 

детьми дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных 

в ФГОС ДО: 

 Образовательная область «Социально-коммуникативное 

развитие» соотносится с патриотическим, духовно-нравственным, 

социальным и трудовым направлениями воспитания; 

 Образовательная область «Познавательное развитие» 

соотносится с познавательным и патриотическим направлениями 

воспитания; 

 Образовательная область «Речевое развитие» соотносится с 

социальным и эстетическим направлениями воспитания; 

 Образовательная область «Художественно-эстетическое 

развитие» соотносится с эстетическим направлением воспитания; 

 Образовательная область «Физическое развитие» соотносится с 

физическим и оздоровительным направлениями воспитания. 

1) Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Социально­ коммуникативное развитие» направлено на приобщение 

детей к ценностям «Родина», «Природа», «Семья», «Человек», «Жизнь», 

«Милосердие», «Добро», «Дружба», «Сотрудничество», «Труд». Это 

предполагает решение задач нескольких направлений воспитания: 

 воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, 

родному краю, своей стране; 
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 воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям 

(законным представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их 

этнической принадлежности; 

 воспитание ценностного отношения к культурному наследию 

своего народа, к нравственным и культурным традициям России; 

 содействие становлению целостной картины мира, основанной 

на представлениях о добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и 

ложном; 

 воспитание социальных чувств и навыков: способности к 

сопереживанию, общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения 

соблюдать правила, активной личностной позиции. 

 создание условий для возникновения у ребёнка нравственного, 

социально значимого поступка, приобретения ребёнком опыта милосердия 

и заботы; 

 поддержка трудового усилия, привычки к доступному 

дошкольнику напряжению физических, умственных и нравственных сил для 

решения трудовой задачи; 

 формирование способности бережно и уважительно относиться 

к результатам своего труда и труда других людей. 

2) Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Познавательное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 

«Человек», «Семья», «Познание», «Родина» и «Природа», что предполагает:  

 воспитание отношения к знанию как ценности, понимание 

значения образования для человека, общества, страны; 

 приобщение к отечественным традициям и праздникам, к 

истории и достижениям родной страны, к культурному наследию народов 

России; 

 воспитание уважения к людям – представителям  разных 

народов России независимо от их этнической принадлежности; 

 воспитание уважительного отношения к государственным 

символам страны (флагу, гербу, гимну); 

 воспитание бережного и ответственного отношения к природе 

родного края, родной страны, приобретение первого опыта действий по 

сохранению природы. 

3) Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Речевое развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 

«Культура», «Красота», что предполагает: 

 владение формами речевого этикета, отражающими принятые в 
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обществе правила и нормы культурного поведения; 

 воспитание отношения к родному языку как ценности, умения 

чувствовать красоту языка, стремления говорить красиво (на правильном, 

богатом, образном языке). 

4) Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Художественно-эстетическое развитие» направлено на приобщение детей 

к ценностям «Красота», «Культура», «Человек», «Природа», что 

предполагает: 

 воспитание эстетических чувств (удивления, радости, 

восхищения, любви) к различным объектам и явлениям окружающего мира 

(природного, бытового, социокультурного), к произведениям разных 

видов, жанров и стилей искусства (в соответствии с возрастными 

особенностями); 

 приобщение к традициям и великому культурному наследию 

российского народа, шедеврам мировой художественной культуры с целью 

раскрытия ценностей «Красота», «Природа», «Культура»; 

 становление эстетического, эмоционально-ценностного 

отношения к окружающему миру для гармонизации внешнего мира и 

внутреннего мира ребёнка; 

 формирование целостной картины мира на основе интеграции 

интеллектуального и эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

 создание условий для выявления, развития и реализации 

творческого потенциала каждого ребёнка с учётом его индивидуальности, 

поддержка его готовности к творческой самореализации и сотворчеству с 

другими людьми (детьми и взрослыми). 

5) Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Физическое развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 

«Жизнь», «Здоровье», что предполагает: 

 формирование у ребёнка возрастосообразных представлений о 

жизни, здоровье и физической культуре; 

 становление эмоционально-ценностного отношения к 

здоровому образу жизни, интереса к физическим упражнениям, подвижным 

играм, закаливанию организма, к овладению гигиеническим нормам и 

правилами; 

 воспитание активности, самостоятельности, уверенности, 

нравственных и волевых качеств. 

 

2.5. Формы совместной деятельности в образовательной 



28 
 

 

организации.  

2.5.1. Работа с родителями (законными представителями). 

Работа с родителями (законными представителями) детей 

дошкольного возраста должна строиться на принципах ценностного 

единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения дошкольных групп. 

Разработчиками рабочей программы воспитания должны быть 

учтены и описаны виды и формы деятельности по организации 

сотрудничества педагогов и родителей (законных представителей), 

используемые в дошкольных группах в процессе воспитательной 

работы (указываются конкретные позиции, имеющиеся в 

общеобразовательной организации или запланированные): 

родительское собрание;  

педагогические лектории;  

родительские конференции;  

круглые столы; 

родительские клубы, клубы выходного дня; 

 мастер-классы; 

иные формы взаимодействия, существующие в дошкольных группах. 

 

2.5.2. События образовательной организации. 

 Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором 

активность взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного 

опыта переживания той или иной ценности. Событийным может быть 

организованное мероприятие, также и спонтанно возникшая ситуация, и 

любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная 

беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

 Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского 

общества. Это помогает каждому педагогу спроектировать работу с группой 

в целом, с подгруппами детей, с каждым ребёнком.  

 В течение года педагогами дошкольных групп традиционно 

реализуется несколько образовательных событий:  

 события, формирующие чувство гражданской принадлежности 

ребенка (День России, День защитника Отечества);  

  явления нравственной жизни (Дни «спасибо», доброты, друзей); 

 явления окружающей природы (Дни воды, земли, птиц, 

животных);  

  мир искусства и литературы (Дни поэзии, детской книги, театра); 
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 традиционные праздничные события семьи, общества и 

государства (Новый год, Праздник весны и труда, День матери);  

 наиболее важные профессии (Дни воспитателя, врача, 

почтальона, строителя).  

 

2.5.3. Совместная деятельность в образовательных 

ситуациях.  

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является 

ведущей формой организации совместной деятельности взрослого и ребёнка 

по освоению Программы, в рамках которой возможно решение конкретных 

задач воспитания.  

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в 

течение всего времени пребывания ребёнка в ДОУ.  

Совместная деятельность - основная модель организации 

образовательного процесса детей дошкольного возраста. Это деятельность 

двух и более участников образовательного процесса (взрослых и 

воспитанников) по решению образовательных задач на одном пространстве и 

в одно и то же время.  

В рамках совместной деятельности взрослого с детьми решаются 

задачи широкого плана:  

 развитие общих познавательных способностей (в том числе 

сенсорики, символического мышления);  

 развитие инициативности детей во всех сферах деятельности;  

 развитие способности к планированию собственной деятельности 

и 68 произвольному усилию, направленному на достижение результата, 

задачи освоения ребенком «мироустройства» в его природных и рукотворных 

аспектах (построение связной картины мира).  

Совместная деятельность предполагает:  

 индивидуальную,  

 подгрупповую,  

 групповую форму работы с детьми и осуществляется как в виде 

занятий, так и в виде образовательной деятельности, осуществляемой в ходе 

режимных моментов.  

При этом совместная деятельность взрослого и ребенка – это не только 

этап в развитии любого вида деятельности, но еще и особая система 

взаимоотношений и взаимодействия.  

Основными направлениями совместной деятельности педагогов с 

детьми направления:  
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 проектная деятельность;  

 познавательно-игровая деятельность; 

 трудовая деятельность;  

 объединения детей по интересам;  

 кружковая деятельность.  

В зависимости от вида совместной деятельности педагога с детьми 

существуют различные методы взаимодействия с ними.  

Самые распространённые виды совместной деятельности:  

 взаимодействие в игровой деятельности;  

 взаимодействие при организации проблемно-поисковой 

(проектной) деятельности;  

 особенности взаимодействия с учетом гендерного подхода. 

Основные виды организации совместной деятельности в 

образовательных ситуациях в дошкольных группах реализуемые в течение 

дня:  

 ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы;  

 воспитывающая (проблемная) ситуация, составление рассказов из 

личного опыта;  

 чтение художественной литературы с последующим 

обсуждением и выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание 

и чтение стихов наизусть;  

 разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, 

этюдыинсценировки;  

 рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, 

просмотр видеороликов, презентаций, мультфильмов;  

 организация выставок (книг, репродукций картин, тематических 

или авторских, детских поделок);  

 экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию);  

 игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое 

действие);  

 демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, 

личный пример педагога, приучение к вежливому общению, поощрение 

(одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд).  

Таким образом, современные подходы к организации 

образовательного процесса в дошкольных группах определяют партнерскую 

позицию и партнерскую деятельность педагога с детьми как основу 

совместной деятельности в дошкольном учреждении, как необходимое 

требование реализации ФГОС ДО.  
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2.5.4. Организация предметно-пространственной среды. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-

пространственной среды может предусматривать совместную деятельность 

педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений 

по её созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе (указываются конкретные 

позиции, имеющиеся в ДОО или запланированные): 

 знаки и символы государства, региона, населенного пункта и 

дошкольных групп; 

  компоненты среды, отражающие региональные, 

этнографические и другие особенности социокультурных условий, в 

которых находятся дошкольные группы; 

 компоненты среды, отражающие экологичность, 

природосообразность и безопасность; 

 компоненты среды, обеспечивающие детям возможность 

общения, игры и совместной деятельности; 

 компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных 

поколений, радость общения с семьей; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность 

познавательного развития, экспериментирования, освоения новых 

технологий, раскрывающие красоту знаний, необходимость научного 

познания, формирующие научную картину мира; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность 

посильного труда, а также отражающие ценности труда в жизни человека и 

государства; 

 компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для 

укрепления здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, 

физической культуры и спорта; 

 компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность 

погружения в культуру России, знакомства с особенностями традиций 

многонационального российского народа. 

Вся среда ДОО должна быть гармоничной и эстетически 

привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для ППС необходимо 

ориентироваться на продукцию отечественных и территориальных 

производителей. Игрушки, материалы и оборудование должны 

соответствовать возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста 
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и иметь документы, подтверждающие соответствие требованиям 

безопасности. 

 

2.5.5. Социальное партнерство. 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает привлечение социальных партнеров по взаимодействию в 

воспитательно-образовательном процессе.  

В рамках сетевого взаимодействия дошкольные группы МКОУ СОШ 

с. Слудка сотрудничает с социальными партнерами:  

- ООО АПК «Союз»; 

- ООО «Светлана».  

 

3.  Организационный раздел  

 

3.1. Кадровое обеспечение  

Кадровое обеспечение дошкольных групп МКОУ СОШ с. Слудка 

укомплектован педагогическими работниками на 100%.  

Это коллектив единомышленников, связанных с планированием, 

организацией, реализацией, обеспечением воспитательной деятельности; по 

вопросам повышения квалификации педагогов в сфере воспитания; 

психолого-педагогического сопровождения обучающихся; привлечению 

специалистов других организаций (образовательных, социальных, 

правоохранительных).  

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

 Для реализации программы воспитания в дошкольных группах 

МКОУ СОШ с. Слудка используется практическое руководство 

«Воспитателю о воспитании». 

Перечень локальных правовых документов дошкольных групп МКОУ 

СОШ с. Слудка, в которые вносятся изменения в соответствии с рабочей 

программой воспитания:  

- Годовой план работы дошкольных групп МКОУ СОШ с. Слудка; 

- Должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в дошкольных группах МКОУ СОШ с. Слудка; 

 

3.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей  
По своим основным задачам воспитательная работа в дошкольной 

группе не зависит от наличия (отсутствия) у ребенка особых 

образовательных потребностей.  

В основе процесса воспитания детей лежат традиционные ценности 
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российского общества. Создаются особые условия воспитания для отдельных 

категорий воспитанников, имеющих особые образовательные потребности: 

дети с инвалидностью, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети 

из социально уязвимых групп (воспитанники детских домов, дети из семей 

мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. 

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы 

принять любого ребёнка независимо от его особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, 

национальных, религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную 

социальную ситуацию развития.  

Программа предполагает создание следующих условий, 

обеспечивающих достижение целевых ориентиров в работе с особыми 

категориями детей:  

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых 

с детьми, предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому 

ребёнку с особыми образовательными потребностями предоставляется 

возможность выбора деятельности, партнера и средств; учитываются 

особенности деятельности, средств её реализации, ограниченный объем 

личного опыта детей особых категорий;  

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и 

развития ребёнка с особыми образовательными потребностями, с учётом 

необходимости развития личности ребёнка, создание условий для 

самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения;  

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному 

развитию особой категории дошкольников, их позитивной социализации, 

сохранению их индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и 

эмоционального благополучия;  

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и 

самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с учётом 

особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка; речь идет 

не только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда 

созданные условия воспитания и применяемые правила должны быть 

понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями;  

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного 

воспитания ребёнка дошкольного возраста с особыми образовательными 

потребностями.  

Инклюзия является ценностной основой уклада дошкольной группы и 

основанием для проектирования воспитывающих сред, деятельностей и 

событий.  

На уровне уклада дошкольной группы: инклюзивное образование - 

это норма для воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, 

как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, 

сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности должны 
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разделяться всеми участниками образовательных отношений в ДОО.  

На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально 

доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОО 

обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы 

жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда 

обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого 

ребенка.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных 

ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации 

целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений 

между детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая 

общность в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование 

совместной деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, 

в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных 

навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, 

праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной 

ситуации развития каждого ребенка обеспечивает возможность участия 

каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация 

должна обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья 

и свободы в коллективе детей и взрослых.  

Основными условиями реализации Программы воспитания, 

реализующих инклюзивное образование, являются:  

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства 

(младенческого, раннего и дошкольного возраста), обогащение 

(амплификация) детского развития;  

2) построение воспитательной деятельности с учетом 

индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок 

становится активным субъектом воспитания;  

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений;  

4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах 

детской деятельности;  

5) активное привлечение ближайшего социального окружения к 

воспитанию ребенка. 

 Задачами воспитания детей с ОВЗ являются: 

 1) формирование общей культуры личности детей, развитие их 

социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 

качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности; 

 2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений;  
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3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей;  

4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей 

с окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество;  

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и 

представлений об окружающем мире;  

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития 

детей с ОВЗ;  

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в 

том числе их эмоционального благополучия;  

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный 

процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 

принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества. 
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3.3. Календарный план воспитательной работы 

№ 

п/п 

Дата  Воспитательное событие Формы организации образовательного процесса в разных 

возрастных группа 

1,5 – 4 лет 

(ясельная, младшая) 
5-7 лет 

(средняя, старшая, 

подготовительная) 

 2 сентября День знаний.   Беседа  

 3 сентября  День   солидарности в борьбе с терроризмом.  Акция «Голубь мира» 

 8 сентября  Международный день распространения 

грамотности. 

 Игра «Грамотеи» 

 18 сентября  Я и мир профессий.  Беседы с воспитанниками на 

выявление знаний о профессиях.  

Беседы с воспитанниками на 

выявление знаний о профессиях. 

 27 сентября  День воспитателя и всех дошкольных 

работников. 

Беседа «Наши помощники – 

воспитатели».  

Плакат «Мы Вам спасибо 

говорим» 

Рассказ-беседа «День 

воспитателя» 

Букет для любимого воспитателя. 

 1 октября 
Международный день                                      пожилых людей. 

 

Изготовление открыток «Мои 

любимые бабушки и дедушки» 

Занятие «День Бабушек и 

Дедушек» 

 1 октября  
Международный день музыки. 

Знакомство с музыкальными 

инструментами.  

Инсценировка песен на 

музыкальных инструментах.  

 4 октября  
День защиты животных.  

Чтение рассказов о животных.  Экологическое занятие «Знайте, 

любите и берегите животных». 

 5 октября 
День учителя 

Беседа о школе.  Сюжетно – дидактическая игра 

«В школе» 

 9 октября.  
ПДД. «Знакомство с улицей».  

Беседа «Где и как переходить 

улицу» 

Беседа «Где и как переходить 

улицу» 

Просмотр видеофильма «Детям о 

правилах дорожного движения» 

 14 – 18 

октября 
Конкурс поделок «Краски Осени» 

Осенняя мастерская.  Осенняя мастерская. 

 16 октября 
Профессии людей работающих в дошкольных 

группах.  

Знакомство с профессией прачки, 

завхоза.  

Знакомство с профессией прачки, 

завхоза. 
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 20 октября  
День отца в России.  

Час творчества: изготовление 

открыток для папы.  

Час творчества: изготовление 

открыток для папы. 

 21-25 

октября  
Осинины.  

Осенние балы.  Осенние балы. 

 4 ноября  
День народного единства.  

 Занятие «Горжусь тобой, моя 

Россия!» 

 8 ноября  
День памяти 

погибших при исполнении  служебных 

обязанностей сотрудников органов внутренних 

дел России.  

 Занятие « Есть на кого 

равняться!» 

 13 ноября 
Профессии сферы безопасности «Мужские 

профессии».  

Знакомство с профессиями 

пожарный, спасатель. 

Знакомство с профессиями 

пожарный, спасатель. 

 20 ноября  
ПДД «Мы пешеходы» 

Просмотр мультфильма «Лунтик 

учит правила»  

Игры – ситуации «Мы пешеходы» 

 24 ноября 
День матери.  

Фотовыставка «Я и моя мама» 

Продуктивная деятельность 

«Подарок маме» 

Фотовыставка «Я и моя мама» 

Продуктивная деятельность 

«Подарок маме» 

 30 ноября  
День 

Государственного герба   Российской 

Федерации. 

Совместная продуктивная 

деятельность взрослых и детей 

«Герб моей семьи» 

Занятие «Что может герб нам 

рассказать?» 

Совместная продуктивная 

деятельность взрослых и детей 

«Герб моей семьи» 

 3 декабря  
День неизвестного солдата.  

 Беседы, чтение произведений о 

войне.  

 4 декабря  
ПДД. «Мы пассажиры».  

Просмотр мультфильма 

«Аркадий паровозов спешит на 

помощь – опасные игры зимой».  

Беседа «Как вести себя в 

общественном транспорте.  

Просмотр мультфильма «Аркадий 

паровозов спешит на помощь – 

опасные игры зимой». 

 3 декабря  
Международный день инвалидов.  

 Беседы, чтение сказки В. Катаева 

«Цветик –семицветик».  
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 5 декабря  
День добровольца (волонтера) в России.  

Акция «Маленькие волонтеры» Акция «Добрые дела дошколят.  

 8 декабря  
Международный день художника.  

Игра – экспериментирование «Я 

художник хоть куда».  

Рассматривание репродукций 

картин разных жанров. 

Игра – экспериментирование 

«Смешиваю краски я….» 

 9 декабря  
День Героев Отечества.  

 Беседа о подвигах Героев. 

Возложение цветок к памятнику 

с. Слудка 

 11 декабря 
Профессии людей, работающих на стройке.  

Знакомство с профессиями 

(маляр, плиточник) 

Знакомство с профессиями 

(маляр, плиточник) 

 12 декабря 
День Конституции Российской Федерации.  

 Беседа – рассказ.  

Законотворческие практики: 

устанавливаем правила поведения 

в группе, фиксируем их с 

помощью условных знаков.  

 16 – 20 

декабря 
Мастерская Деда Мороза.  

Конкурс Новогодних поделок 

совместно с родителями.  

Конкурс Новогодних поделок 

совместно с родителями. 

 23-27 

декабря 
Любимый праздник Новый год.  

Новогодние утренники. Новогодние утренники. 

 13-17 

января 
Неделя зимних игр и забав.  

Подвижные игры, создание 

построек из снега  

(с привлечением родителей). 

Подвижные игры, эстафеты,  

создание построек из снега  

(с привлечением родителей). 

 22 января 
Профессии сельского хозяйства.  

Знакомство с профессиями 

(хлебороб, овощевод, садовод) 

Знакомство с профессиями 

(хлебороб, овощевод, садовод) 

 27 января  
День снятия блокады Ленинграда.  

 Беседа – рассказ с элементами 

презентации.  

 29 января  
ПДД. «Нужно слушать без спора указаний 

светофора».  

Просмотр мультфильма «Дядя 

Степа».  

Музыкальное развлечение в 

страну Светофорию.  

Дидактические игры.  

 2 февраля 
День разгрома советскими войсками немецко-

фашистских войск в             Сталинградской битве. 

 Беседа о мужестве солдат, 

защищавших Сталинград.  
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 5 февраля 
ПДД. «Мы - будущие водители» 

Беседа о видах транспорта.  Знакомство с дорожными 

знаками. 

Дидактическая игра «Четвертый 

лишний».  

 8 февраля 
День российской науки.  

 Познавательный досуг 

«Экспериментируем» 

 12 февраля 
Профессии сельского хозяйства.  

Знакомство с профессиями 

(животновод, ветеренар) 

 

 23 февраля 
День защитника Отечества.  

Утренник, посвященный 23 

февраля.  

Праздник для пап и дедушек.  

 8 марта  
Международный женский  день.  

Утренник, посвященный 

международному женскому дню. 

Утренник, посвященный 

международному женскому дню. 

 12 марта  
Профессии лесного хозяйства.  

Знакомство с профессиями 

(лесник) 

Знакомство с профессиями 

(лесник) 

 19 марта 
ПДД. «Где можно играть» 

Беседа «Где можно играть» Просмотр видеофильма «Детям о 

ПДД», сюжетно –ролевая игра 

«Улица».  

 27 марта  
Международный день театра.  

 Подготовка спектакля по мотивам 

русских народных сказок для 

детей младшего возраста. 

 7 апреля  
Всемирный день здоровья.  

Спортивные игры.  Спортивная эстафета 

 9 апреля  
ПДД. «Мы соблюдаем правила дорожного 

движения».  

Просмотр мультфильма 

Смешарики «Азбука 

безопасности».  

Просмотр мультфильма 

Смешарики «Азбука 

безопасности».  

Ролевые игры «Правила 

дорожного движения нарушать 

нельзя».  

 12 апреля 
День космонавтики.  

«Большое космическое 

путешествие» 

Конкурс поделок.  

 16 апреля  
Профессии текстильного хозяйства.  

Знакомство с профессиями 

(швея, закройщица) 

Знакомство с профессиями (швея, 

закройщица) 

 21 апреля  
Трудовой десант «Мы за чистую планету» 

Приборка территории Приборка территории 
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дошкольных групп.  дошкольных групп. 

 1 мая  
День весны и труда.  

Трудовой десант по территории 

дошкольных групп.  

Трудовой десант по территории 

дошкольных групп. 

 9 мая  
День Победы.  

Совместная с родителями акция 

«Бессмертный полк» 

Совместная с родителями акция 

«Бессмертный полк» 

 14 мая  
Знакомство с профессией шахтера.  

Знакомство с профессией 

шахтера. 

Знакомство с профессией 

шахтера. 

 18 мая  
Международный день музеев. 

 Коллекционирование «Музей в 

чемодане».  

 24 мая  
День славянской письменности и культуры.  

«Волшебные буквы» - беседа.  Викторина «Как пишут в разных 

странах».  

 30 мая 
Выпускной утренник.  

 «До свидания дошкольные 

группы» 

 1 июня  
Международный день защиты детей.  

 Конкурс рисунков на асфальте.  

 6 июня  
День русского языка.  

«Сказки Пушкина». «Сказки Пушкина». 

 12 июня  
День России.  

Фотовыставка «Наши семейные 

поездки по России».  

Фотовыставка «Наши семейные 

поездки по России». 

 22 июня 
День памяти и скорби.  

Участие в акции совместно с 

родителями «Свеча памяти».  

Участие в акции совместно с 

родителями «Свеча памяти». 

 

 

 

 


